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FORMULARZ OCENY CZESC A Il

CZESC A Il Formularza Rekrutacyjnego kandydatka / kandydat nr .......

Dane ogolne pozwalajgce zweryfikowa¢ motywacje podmiotu do utworzenia spotdzielni socjalnej. Lider wraz z partnerami sg zgodni ze wigkszg trwatosé spotdzielni
socjalnej zapewni forma organizacyjng w ktorej zatozycielem sg organizacje. Dodatkowo jesli podmiot zgtasza sie na etapie rekrutacji z grupa o0s6b fizycznych gotowych
wspottworzy¢ spétdzielnie socjalng to fakt ten dodatkowo uwiarygadnia prawdopodobienstwo powstania spétdzielni. Zatozenia powyzsze wynikajg z wieloletnich
doswiadczen realizator6w projektu w obszarze wsparcia dla podmiotéw Ekonomii Spotecznej. Za kazda osobe fizyczng zgtaszang podmiot otrzymuje 2 punkt. Etap
podstawowy rekrutacji

I. DANE PERSONALNE OSOBY FIZYCZNEJ

Skrécony opis Ocena Ocena i NEEE o]
Kandydat L o cztonka Uwagi Rekrutacyjnej
Elementu ocenianego minimalna maksymalna Komisji
Kobieta/ Mezczyzna Element niepunktowany Nie wpisano Wpisano
1. Imie Element niepunktowany Nie wpisano Wpisano
2. Nazwisko Element niepunktowany Nie wpisano Wopisano
W przypadku odpowiedzi NIE,
Element niepunktowany, kandydat/ kandydatka nie
weryfikacja czy kandydatka/ moze otrzymac wsparcia w
3 Data urodzenia: kandydat jestw Wleku. . NIE TAK ramach projektu, w.taklrr) .
aktywnosci zawodowej tj. — wypadku pozostatej czesci A i
dla kobiet 18-59 lat, dla Formularza rekrutacyjnego dla
mezczyzn 18-64 lata kandydata/ kandydatki nie
poddaje sie dalszej ocenie,
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osoby zgtaszane razem z
kandydatem/ kandydatkg nie
otrzymujg dodatkowych
punktéw za kandydata/
kandydatka nr....

4,

Adres zameldowania

W przypadku gdy miejsce
zameldowania osoby
znajduje sie na Dolnym
Slgsku, przyznaje sie 1 punkt
w przeciwnym wypadku O

W przypadku gdy kandydat/
kandydatka otrzyma w p. 1.4i 1.5
liczbe punktéw réwng 0 ,
kandydat/ kandydatka nie moze
otrzymaé wsparcia w ramach
projektu, w takim wypadku
pozostatej czesci A Il Formularza
rekrutacyjnego dla kandydata/
kandydatka nie poddaje sie
dalszej ocenie, osoby zgtaszane
razem z kandydatem/ kandydatkag
nie otrzymujg dodatkowych
punktéw za kandydata nr....

5.

Adres zamieszkania
(jesli jest inny niz
zameldowania)

Wypeiniane tylko gdy adres
zameldowania znajduje sie
poza Dolnym Slgskiem, w
przypadku kiedy adres
zamieszkania znajduje sie
na terenie Dolnego Slgska
przyznany zostaje 1 punkt w
przeciwnym wypadku O

W przypadku gdy kandydat/
kandydatka otrzyma w p. 1.4 i 1.5
liczbe punktéw réwng 0 ,
kandydat/ kandydatka nie moze
otrzymaé wsparcia w ramach
projektu, w takim wypadku
pozostatej czesci A Il Formularza
rekrutacyjnego dla kandydata/
kandydatki nie poddaje sie dalszej
ocenie, osoby zglaszane razem z
kandydatem/ kandydatkg nie
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otrzymujg dodatkowych punktéw
za kandydata/ kandydatke nr....

6.Dane kontaktowe(telefon, Element niepunktowany Nie wpisano Wpisano
mail)
W przypadku uzyskania 0
Element punktowany, punktéw, kandydat/ kandydatka
] weryfikowana jest fakt nie moze otrzymac wsparcia w
?'%tsa;gz ?essotbgz.arejestrowana we zarejestrowania ramach projektu, w takim
whasciwym  ze wzgledu na Kandydata/ki we wtasciwym wypadku pozostatej czesci A I
- X ze wzgledu na miejsce Formularza rekrutacyjnego dla
miejsce zameldowania statego . 0 1 o
lub czasowego powiatowym zameldowania gtalego lub kandyQatq/ kandyd.atkl nlg
Urzedzie Pracy jako osoba czasowego powiatowym poddaje sie dalszej ocenie, osoby
bezrobotna Urzedzie Pracy potwierdzony zgtaszane razem z kandydatem/
zaswiadczeniem z kandydatka nie otrzymujg
wiasciwego Urzedu Pracy dodatkowych punktow za
kandydata/ kandydatke nr....
8. Kandydat zamierza ubiegac¢
sie o $rodki finansowe na:
zalozenie spotdzielni socjalnej,
przystapienie do  spotdzielni | Element niepunktowany Nie wpisano Wopisano

socjalnej, zatrudnienie
potgczone z cztonkostwem w
istniejgcej spotdzielni socjalnej
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9.Status na rynku pracy:

- osoba powracajgca na rynek
pracy po przerwie zwigzanej z
urodzeniem dziecka

- osoba diugotrwale bezrobotna
- osoba nieposiadajgca
kwalifikacji zawodowych

- osoba niepetnosprawna

- samotny rodzic

- osoba do 25 roku zycia

Po 5 punktow
przyznawanych za kazda z
odpowiedzi:

(potwierdzone odpowiednim
dokumentem)

30

10. Wyksztatcenie

5 punktéw przyznanych za
brak wyksztatcenia

Punkty przyznawane
tylko wtedy gdy osoba
zaznaczyta w Formularzu
rekrutacyjnym ,brak”
wyksztalcenia

11.Czy kandydat/kandydatka
prowadzit/ prowadzita
dziatalnos¢ gospodarczg?

element niepunktowany

Nie wpisano

Wpisano

12.Czy kandydat/ kandydatka
prowadzit/a dziatalnosé
gospodarcza/ zawiesif/a
dziatalnos¢ lub byt/a czionkiem

spotdzielni socjalnej w okresie | Element niepunktowany

12 miesiecy przed
przystgpieniem do projektu oraz
czy kandydat/kandydatka
korzystat/a z innych $rodkéw
publicznych na zatozenie Ilub

Nie wpisano

Whpisano

W przypadku odpowiedzi
TAK, kandydat/
kandydatka nie moze
otrzymaé wsparcia w
ramach projektu
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przystgpienie do spotdzielni
socjalnej, w tym zwlaszcza ze
srodkow Funduszu Pracy,
PFRON oraz Srodkow
oferowanych w ramach PO KL
na pokrycie wydatkéw
zwigzanych z zalozeniem i/lub
przystgpieniem osoby fizycznej
do spétdzielni socjalnej.

13.Planowana funkcja /
stanowisko osoby w spotdzielni
socjalnej

Element niepunktowany Nie wpisano Wpisano

OCENA DORADCY ZAWODOWEGO ( w przypadku przejscia kandydata do 2 etapu rekrutacji)

Ocena doradcy zawodowego —
max 10 punktéw dla 1 osoby,
zgtoszonej przez organizacje

0 10

Czy dofgczono wszystkie wymagane zatgczniki TAK / NIE (wlasciwe zakresli¢ kotkiem)

Suma punktéw czesci A Ill bez oceny

doradcy zawodowego

Czy wniosek nalezy (wtasciwe zakresli¢ kotkiem)

- przyjac bez poprawek
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- skierowac¢ do poprawy
- odrzuci¢

(data, miejscowosc, podpis pracownika projektu)
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